
U C H W A Ł A  Nr  XII/84/2020
Rady Gminy Młynarze
z dnia 24 stycznia 2020 roku

w sprawie nadania Statutu Gminnemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Młynarzach.


	Na podstawie art. 11 ust. 2 i art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z  z 2019 r. poz. 869 z późn. zm.) w związku z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z  2019 r. poz. 1507 z późn. zm.) uchwala się, co następuje: 

§ 1.

Nadaje się statut Gminnemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Młynarzach, stanowiący załącznik do uchwały.

§ 2.

Traci moc Uchwała Nr  XIV/73/2012 Rady Gminy Młynarze z dnia 30 marca 2012 roku w sprawie nadania statutu Gminnemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Młynarzach.

§ 3.

Wykonanie Uchwały powierza się Wójtowi Gminy Młynarze.

§ 4.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.



  PRZEWODNICZĄCY
         Rady Gminy
         Łukasz Suski














          Załącznik
                                                                   do uchwały Nr XII/84/2020
          Rady Gminy Młynarze
                                                                     z dnia 24 stycznia 2020 roku



STATUT
GMINNEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W MŁYNARZACH 

ROZDZIAŁ I
POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1.

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Młynarzach, zwany dalej „Ośrodkiem” jest gminną jednostką organizacyjną  gminy Młynarze utworzoną do realizacji zadań Gminy Młynarze                w zakresie pomocy społecznej.

1. Ośrodek działa jako jednostka budżetowa, w rozumieniu przepisów ustawy z dnia                 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2019 r., poz. 869 z późn. zm.).
2. Siedzibą Ośrodka jest miejscowość Młynarze – adres: ul. Ostrołęcka 7A, 06-231 Młynarze.
3. Terenem działania Ośrodka jest gmina Młynarze.
4. Organem zarządzającym i nadzorującym działalność Ośrodka jest Wójt Gminy Młynarze.
5. Nadzór nad działalnością Ośrodka w zakresie realizacji zadań własnych i zleconych oraz innych zadań przewidzianych ustawami sprawuje właściwy miejscowo Wojewoda.

§ 2.

1. Ośrodek działa w szczególności na podstawie:

1) Uchwały Nr  IV/18/92 Rady Gminy Młynarze z dnia 2 maja 1992 roku w sprawie utworzenia Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Młynarzach.
2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507              z późn. zm.),
3) ustawy 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( Dz. U. z 2019  r. , poz. 506                    z późn. zm.),
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 869 z późn. zm.),
5) ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2019 r. poz. 351                   z późn. zm.)
6) innych właściwych aktów prawnych,
7)  niniejszego statutu.




ROZDZIAŁ II
Cel i zadania

§ 3.

Celem działania Ośrodka jest:
1) umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby                    i możliwości oraz zapobieganie powstawaniu tych sytuacji,
2) podejmowanie działań zmierzających do życiowego usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem.

§ 4.

1. Do zadań Ośrodka należy prowadzenie całokształtu spraw z zakresu pomocy społecznej wynikających z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2019 r.  poz. 1507 z późn. zm.), a w szczególności:

1) tworzenie warunków organizacyjnych funkcjonowania pomocy społecznej, w tym rozbudowy niezbędnej infrastruktury socjalnej,
2) analiza i ocena zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy społecznej,
3) praca socjalna rozumiana  jako działalność zawodowa mająca na celu udzielanie pomocy osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolności do funkcjonowania w społeczeństwie poprzez pełnienie odpowiednich ról społecznych oraz tworzenie warunków sprzyjających temu celowi,
4) zaspokajanie niezbędnych potrzeb życiowych osób i rodzin, w szczególności poprzez:
a) świadczenie usług przewidzianych ustawą o pomocy społecznej oraz innymi przepisami,
b) przyznawanie i wypłacanie świadczeń przewidzianych ustawą o pomocy społecznej oraz innymi ustawami,
5) dokonywanie analiz funkcjonowania pomocy społecznej oraz ocenę efektów jej działalności w gminie,
6) współdziałanie z grupami i społecznościami lokalnymi, mające na celu rozwijanie w nich zdolności do samodzielnego rozwiązywania własnych problemów,
7) organizowanie różnorodnych form pomocy, w tym rozwijanie nowych form pomocy społecznej, a także udział w rozwijaniu infrastruktury odpowiadającej potrzebom społecznym,
8) rozwijanie nowych form pomocy społecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb,
9) realizacja programów aktywności lokalnej, odpowiadających na potrzeby społeczności lokalnych i grup,
10)  tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodziną,
11) współpraca z organami administracji rządowej oraz samorządowej na szczeblu gminy, powiatu i województwa, urzędami,  instytucjami i organizacjami społecznymi, Kościołem Katolickimi innymi Kościołami i związkami wyznaniowymi, fundacjami stowarzyszeniami, sądami, prokuraturą, komornikami, pracodawcami, osobami fizycznymi i prawnymi oraz innymi podmiotami realizującymi cele i zadania z zakresu zadań określonych w statucie Ośrodka i wynikający z przepisów prawa.

§ 5.

Ośrodek realizuje  również  inne zadania  wynikające z:

1)  ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z  2019 r. poz. 1111 z późn. zm.);
2) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałania przemocy w rodzinie  (Dz.U. z 2015 r., poz. 1390, z późn. zm.);
3) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2018 r., poz. 2220, z późn. zm.);
4) ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (Dz. U. z 2019 r. poz. 670, z późn. zm.);,
5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1373, z późn. zm.);
6) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów (Dz. U. z 2017 r. poz. 2092, z późn. zm.);
7) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2019 r. poz. 2407);
8) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny (Dz. U. z 2019 r. , poz. 1390, z późn. zm.);
9)  ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” (Dz. U. z 2019 r., poz. 473, z późn. zm.);
10) rozporządzenia  Rady Ministrów  z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji rządowego programu „Dobry start”, Dz. U. z 2018 r., poz. 1061, z późn. zm.)
11) uchwał Rady Gminy Młynarze i zarządzeń Wójta Gminy Młynarze;
12) innych ustaw i aktów wykonawczych.


§ 6.

Do realizacji zadań wymienionych w  pkt 3, 4 i 7 tworzy się w Ośrodku odrębną komórkę organizacyjną.
 
§ 7.


Ośrodek może realizować inne zadania wynikające z programów, projektów UE oraz rozwijać nowe formy pomocy społecznej.


ROZDZIAŁ III
Organizacja i zarządzanie Ośrodkiem

§ 8.

1. Strukturę organizacyjną Ośrodka tworzy kierownik i podlegli mu pracownicy.
2. Kierownik Ośrodka wydaje zarządzenia wewnętrzne oraz regulaminy dotyczące funkcjonowania Ośrodka.
3. Ośrodkiem  kieruje i reprezentuje go na zewnątrz kierownik Ośrodka, który odpowiada za całokształt działalności Ośrodka.
4. Kierownik Ośrodka nadzoruje całość prowadzonych przez Ośrodek zadań i  odpowiada za ich prawidłową realizację przed Radą Gminy, Wójtem Gminy i Wojewodą Mazowieckim
5. Kierownika Ośrodka zatrudnia i zwalnia Wójt gminy, który jest jego zwierzchnikiem służbowym.
6. Kierownik Ośrodka jest zwierzchnikiem służbowym i wykonuje czynności z zakresu prawa pracy wobec pracowników Ośrodka w rozumieniu kodeksu pracy.
7. Pracownicy zatrudnieni w Ośrodku są pracownikami samorządowymi i mają do nich zastosowanie przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U.  z 2019 r. poz. 1282).
8. Kierownik Ośrodka działa w granicach upoważnienia do prowadzenia postępowań i wydawania decyzji administracyjnych udzielonego przez Wójta Gminy Młynarze.
9. Kierownik na podstawie upoważnień udzielanych przez Wójta Gminy Młynarze może występować o przyznanie środków z funduszy unijnych.
10. W czasie nieobecności  kierownika Ośrodka zastępuje go wyznaczony przez niego pracownik.
11. Do zadań kierownika Ośrodka należy:
1)  reprezentowanie Ośrodka na zewnątrz,
2) kierowanie bieżącą działalnością Ośrodka,
3)  nadzór nad gospodarką finansową Ośrodka,
4) sporządzanie rocznych planów finansowych Ośrodka,
5)  przedstawianie organom gminy oceny zasobów pomocy społecznej oraz sprawozdań z działalności Ośrodka,
6)  kierowanie podległymi pracownikami.

§ 9.

Szczegółową organizację wewnętrzną , funkcjonowanie Ośrodka, zakres zadań pracowników na poszczególnych stanowiskach pracy określa regulamin organizacyjny ustalony przez Kierownika Ośrodka w formie  Zarządzenia.


ROZDZIAŁ IV
Gospodarka finansowa Ośrodka

§ 10.

1. Ośrodek prowadzi gospodarkę finansową jako jednostka budżetowa  Gminy Młynarze zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z późn. zm.).
2. Podstawą gospodarki finansowej  Ośrodka jest  roczny plan wydatków.
3. Obsługę finansowo-księgową  Ośrodka prowadzi Urząd Gminy Młynarze na podstawie uchwały Nr XXIII/127/2017 Rady Gminy Młynarze z dnia 11 września 2017 r. w sprawie wspólnej obsługi finansowej jednostek organizacyjnych Gminy Młynarze zaliczanych do sektora finansów publicznych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Młynarze.
4. Ośrodek posiada wyodrębniony rachunek bankowy.
5. Ośrodek gospodaruje powierzonym mieniem, zapewnia jego ochronę i należyte wykorzystanie.

ROZDZIAŁ V
Postanowienia końcowe

§ 11.

1. W sprawach nieunormowanych niniejszym Statutem zastosowanie mają przepisy regulujące działalność jednostek budżetowych.
2. Zmiany statutu mogą być dokonywane w trybie właściwym dla jego uchwalenia.




 PRZEWODNICZĄCY
         Rady Gminy
         Łukasz Suski































