Z a r z ą d z e n i e  Nr  24/2020
Wójta Gminy Młynarze
z dnia 15 września 2020 roku

w sprawie powołania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Młynarzach oraz określenia regulaminu pracy tej Komisji
	Na podstawie  art. 7 ust. 1 pkt 9, art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku                             o samorządzie gminny6m (Dz. U. z 2020 r poz. 713), art. 15 i 16 ust. 1 ustawy z dnia                        25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej                               (Dz. U. z 2020 r poz. 194), zarządza się co następuje:

§  1.
Powołuje się Komisję Konkursową celem przeprowadzenia konkursu i wyłonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Młynarzach  zwaną dalej Komisją w następującym składzie:
1)   Dzwonkowska Elżbieta  – Przewodniczący
2) Chojnowska Magdalena – Sekretarz
3) Chełstowski Andrzej – Członek
4) Dzikowska Edyta – Członek
5) Ciszkowski Ryszard - Członek
6) Gołębiewski Bogdan - Członek
7) Łaskarzewska Justyna- Członek

§  2.
Do zadań Komisji należy:
1) przeprowadzenie  postępowania  konkursowego,
2) sporządzenie protokołów z posiedzeń Komisji,
3) przekazanie wyników konkursu  Wójtowi Gminy Młynarze.
§  3.
Komisja przeprowadzi prace, o których mowa w § 2 w oparciu o regulamin pracy Komisji Konkursowej powołanej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Młynarzach, stanowiący załącznik do zarządzenia.

§  4.
1. Po zakończeniu i przekazaniu wyników konkursu przez Komisję, ostateczną decyzję                       w sprawie powołania Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Młynarzach podejmuje Wójt Gminy Młynarze
2. Komisja ulega rozwiązaniu po wyłonieniu kandydata na stanowisko Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Młynarzach.

§  5.
Wykonanie Zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy Młynarze.

§  6.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania i obowiązuje do czasu zakończenia prac przez Komisję.

W ó j t
								/-/ Adam Rupiński

				
Załącznik do Zarządzenia 
Nr 24/2020
								Wójta Gminy Młynarze
								z dnia 15 września 2020 roku

Regulamin pracy  Komisji Konkursowej powołanej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Młynarzach

§  1.

1. Regulamin określa szczegółowy tryb pracy Komisji Konkursowej powołanej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej                w Młynarzach, zwanej dalej Komisją.
2. Organizatorem konkursu, o którym mowa w ust. 1 jest Wójt Gminy Młynarze.

§  2.

1. Warunkiem przystąpienia do konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Młynarzach jest spełnienie kryteriów  oraz wymagań określonych               w ogłoszeniu o konkursie oraz złożenie wymaganych dokumentów.
2. Członków Komisji  obowiązuje zachowanie poufności dotyczącej pracy Komisji.
3. Członkowie Komisji są zobowiązani przestrzegać postanowień o ochronie danych osobowych w związku z prowadzonym postępowaniem konkursowym.

§  3.
Komisja prowadzi konkurs jeżeli w posiedzeniu  bierze udział co najmniej ¾ składu członków Komisji.

§  4.

Postępowaniem konkursowym objęte są wszystkie osoby, które zgłosiły swój udział                         w konkursie i złożyły w wymaganym terminie dokumenty określone w ogłoszeniu                            o konkursie.

§  5.

1.Konkurs przeprowadza się w dwóch etapach:
1)Etap I :
a) Komisja dokonuje  analizy i oceny formalnej ofert i w przypadku stwierdzenia, że oferta nie spełnia wymogów formalnych odmawia dopuszczenia kandydata do dalszego postępowania konkursowego,

b) listę kandydatów, którzy spełniają wymagania formalne  zamieszcza się w Biuletynie
      Informacji Publicznej podając    imiona, nazwiska oraz miejsce zamieszkania 
      kandydata,
c) kandydatów spełniających wymogi formalne Komisja  zaprasza na  rozmowę 
kwalifikacyjną.

2)Etap II  - rozmowa kwalifikacyjna z kandydatem lub kandydatami, która ma pozwolić na zweryfikowanie:
a) predyspozycji i umiejętności kandydata gwarantujących prawidłowe wykonywanie powierzonych obowiązków,
b) cele zawodowe kandydata,
c) osobowość kandydata,
d) posiadaną wiedzę na temat Gminnej Biblioteki Publicznej w Młynarzach.

Każdy członek Komisji Konkursowej ma prawo zadawania pytań kandydatom.

§  6.

1. Po przeprowadzeniu  w/w etapów  konkursu Komisja dokonuje wyłonienia kandydata                w głosowaniu tajnym. Wyłonionym kandydatem jest osoba, która uzyskała zwykłą większość głosów  obecnych członków komisji.
2. Komisja informuje Wójta Gminy Młynarze o wyłonieniu kandydata na stanowisko Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Młynarzach.
3. Ostateczną decyzję o powołaniu kandydata, wyłonionego w konkursie, na stanowisko Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Młynarzach podejmuje Wójt Gminy Młynarze.

§ 7.

Jeżeli w wyniku przeprowadzonego postępowania konkursowego nie został wyłoniony kandydat  lub kandydaci uzyskali równą ilość głosów, stanowisko Dyrektora powierza Wójt Gminy wybranemu przez siebie  kandydatowi spośród kandydatów  uczestniczących w II etapie  postępowania konkursowego  lub ponownie ogłasza konkurs.

§  8.

Przewodniczący Komisji przekazuje wyniki konkursu  Wójtowi Gminy Młynarze.

§  9.
Informacja o wynikach konkursu umieszczona zostanie na stronie internetowej Urzędu Gminy Młynarze, na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzędu Gminy Młynarze oraz na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy Młynarze.

§  10.

1. Dokumenty  aplikacyjne kandydata, który zostanie powołany na stanowisko Dyrektora
    zostaną dołączone do jego akt osobowych.
2. Dokumenty aplikacyjne kandydatów,  zakwalifikowanych do drugiego etapu postępowania
    konkursowego, którzy nie zostali wyłonieni jako kandydat do zatrudnienia na stanowisku 
    Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Młynarzach  oraz nie zakwalifikowanych  do
    II etapu postępowania  konkursowego są możliwe do odebrania w siedzibie Urzędu Gminy
    w ciągu 2 tygodni od dnia opublikowania wyniku naboru . Urząd nie odsyła złożonych
    ofert. Po upływie w/w terminu oferty podlegają zniszczeniu.
3. Z czynności zniszczenia dokumentów aplikacyjnych, o których mowa w ust. 2  sporządza
    się protokół zniszczenia, który zawiera w szczególności: liczbę zniszczonych ofert, imiona
    i nazwiska kandydatów.
§  11.
Komisja rozwiązuje się po zakończeniu postępowania konkursowego.

W ó j t
								/-/ Adam Rupiński
