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Zarządzenie Nr  16/2023
Wójta Gminy Młynarze
z dnia 16  czerwca 2023 roku

w sprawie ogłoszenia konkursu  na stanowisko Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Młynarzach

	Na podstawia art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2023 r poz. 40 z późn. zm.), art. 11 ust. 1 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada                                       o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2022 r poz. 530) oraz  art. 122 ust 1 i art. 123 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (Dz. U. z 2021 r poz. 2268 z późn. zm.) zarządza się, co następuje:

§  1.

Ogłasza się konkurs na kandydata na stanowisko Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej   w Młynarzach.

§ 2.

Warunki przystąpienia do konkursu oraz wymagania, jakie muszą spełniać kandydaci na stanowisko Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Młynarzach określa ogłoszenie o naborze stanowiące załącznik do niniejszego Zarządzenia.

§ 3.

Ogłoszenie o konkursie na  kandydata na stanowisko Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej  w Młynarzach zostanie zamieszczone:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Gminy Młynarze,
2) na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy Młynarze.

§  4.

Wykonanie Zarządzenia  powierza się Sekretarzowi Gminy.

§  5.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.



							         W ó j t 
							/-/ Adam Rupiński 







						Załącznik 
do Zarządzenia Nr 16/2023
Wójta  Gminy Młynarze
z dnia 16  czerwca 2023 roku

Ogłoszenie o konkursie na kandydata na stanowisko Kierownika Gminnego Ośrodka  Pomocy Społecznej w Młynarzach

Na podstawie  art. 11 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U.  z 2022 r poz. 530)   oraz art. 122 ust. 1 i art. 123  ustawy o pomocy społecznej (Dz. U. z 2021 r poz. 2268 z późn. zm.) Wójt Gminy Młynarze ogłasza  konkurs  na kandydata  na stanowisko Kierownika  Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej                                 w Młynarzach:

1. Nazwa i adres jednostki:
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Młynarzach 
ul. Ostrołęcka 7A
06-231 Młynarze
2. Określenie stanowiska:
Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Młynarzach
3. Wymagania związane ze stanowiskiem:
Do konkursu może przystąpić osoba, która spełnia następujące wymagania:

1) Wymagania niezbędne:
a)  obywatelstwo polskie;
b) prawo jazdy kat.  B oraz posiadanie możliwości korzystania z samochodu prywatnego w celach służbowych;
c) pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych;
d) niekaralność – brak skazania  prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe;
e) niekaralność  zakazem pełnienia funkcji kierowniczych związanych                                     z dysponowaniem środkami publicznymi, o których mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych (Dz. U. z 2021 r poz. 289 z późn. zm.);
f) wykształcenie  wyższe zgodnie z przepisami o szkolnictwie wyższym;
g) specjalizacja z zakresu organizacji pomocy społecznej zgodnie z art. 122 ustawy z dnia  12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (Dz. U. z 2021 r poz. 2268                       z późn. zm.);
h) staż pracy – co najmniej 5 lat, w tym co najmniej 3-lata w pomocy społecznej;
i)  nieposzlakowana opinia;
j) stan zdrowia pozwalający na wykonywanie  pracy na wyżej wymienionym stanowisku.


2) Wymagania dodatkowe:
1) znajomość przepisów prawnych m.in. z zakresu : pomocy społecznej , świadczeń rodzinnych, pomocy osobom uprawnionym do alimentów, ustalania i wypłat zasiłków dla opiekunów, pomocy państwa w wychowaniu dzieci, wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej, przeciwdziałania przemocy                        w rodzinie, wspierania kobiet w ciąży i rodzin „za życiem”,   Karty Dużej Rodziny, pomocy kombatantom, ochrony zdrowia, finansów publicznych, zamówień publicznych, samorządu gminnego, pracowników samorządowych, prawa pracy, ochrony danych osobowych oraz aktów wykonawczych;
2) umiejętność zarządzania zasobami ludzkimi oraz gospodarką finansową jednostki;
3) zdolności organizacyjne, umiejętność pracy w zespole;
4) odpowiedzialność, obowiązkowość, dyspozycyjność, systematyczność, komunikatywność, rzetelność;
5) wysoka odporność na stres;
6) umiejętność  praktycznego stosowania przepisów prawnych oraz  umiejętność obsługi komputera na poziomie dobrym.

4. Zakres zadań  wykonywanych na stanowisku:
Do zadań osoby zatrudnionej na stanowisku Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Młynarzach, zwanego w dalszej części ogłoszenia „GOPS” należeć będzie w szczególności:
1) kierowanie działalności GOPS i reprezentowanie GOPS na zewnątrz;
2) planowanie, organizowanie i nadzorowanie pracy GOPS;
3) realizacja zadań własnych Gminy Młynarze i zadań zleconych Gminie, należących lub przekazanych do kompetencji GOPS;
4) prowadzenie postępowań oraz wydawanie decyzji administracyjnych                                       w zakresie zadań własnych Gminy oraz zleconych, na podstawie wydanych                 w tym zakresie upoważnień;
5) opracowywanie planu finansowego GOPS, sprawowanie kontroli nad jego wykonaniem oraz przygotowywanie sprawozdań finansowych;
6) dbałość o zapewnienie i utrzymanie odpowiedniego poziomu usług świadczonych przez GOPS;
7) realizacja celów i zadań zgodnie ze statutem GOPS oraz przepisami w tym zakresie;
8) przestrzeganie dyscypliny budżetowej przy  ścisłej współpracy ze skarbnikiem gminy;
9) przygotowywanie projektów uchwał Rady Gminy Młynarze i Zarządzeń Wójta Gminy Młynarze w sprawach z zakresu działalności GOPS, w tym projektów programów i strategii;
10) przygotowywanie sprawozdań z działalności GOPS, w tym dla potrzeb Wójta                                 i Rady Gminy;
11) wykonywanie czynności pracodawcy  wobec pracowników zatrudnionych                                           w  GOPS;
12) pobudzanie aktywności społecznej i inicjowanie działań samopomocowych                     w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb życiowych osób, rodzin i środowisk;
13) współdziałanie z instytucjami, organizacjami społecznymi, stowarzyszeniami, fundacjami w celu realizacji zadań społecznych;
14) zarządzanie powierzonym mieniem, sprawowanie nadzoru nad prawidłowym zabezpieczeniem majątku;
15) wykonywanie innych zada, w tym na polecenie Wójta Gminy. 

5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

Zatrudnienie  na podstawie  umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy. Miejsce pracy- Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Młynarzach, ul. Ostrołęcka 7A, 06-231 Młynarze.  Praca przy komputerze – powyżej 4 godzin na dobę przy naturalnym                                  i sztucznym oświetleniu. Stanowisko pracy wyposażone w standardowy sprzęt biurowy, nieprzystosowane do pracy na wózku inwalidzkim. Praca w budynku oraz prowadzenie czynności poza siedzibą GOPS , w sytuacjach wymagających dokonania ustaleń lub załatwienia sprawy z określonym miejscu w Gminie.


6. Informacja o wskaźniku zatrudnienia osób niepełnosprawnych:
W miesiącu maju 2023 r,  wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych                                   w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych był niższy niż 6%.

7. Wymagane dokumenty aplikacyjne:
1) życiorys (CV) ze szczególnym opisem pracy zawodowej;
2) list motywacyjny z uzasadnieniem przystąpienia do konkursu;
3) kwestionariusz osobowy 
4) kserokopie dokumentów potwierdzających posiadane  wykształcenie i kwalifikacje zawodowe, w tym posiadanie specjalizacji z zakresu organizacji pomocy społecznej (potwierdzone za zgodność z oryginałem),
5) kserokopie dokumentów potwierdzających wymagany staż pracy -  kserokopie  świadectw pracy lub zaświadczenie o zatrudnieniu (potwierdzone za zgodność                        z oryginałem),
6) oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, 
7) oświadczenie kandydata o pełnej zdolności do czynności prawnych  oraz  korzystaniu  z pełni praw publicznych,
8) oświadczenie , że kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego  lub umyślne przestępstwo skarbowe,
9) oświadczenie, że  kandydat nie był karany zakazem pełnienia funkcji kierowniczych, związanych z dysponowaniem środkami publicznymi, o których mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych oraz, że aktualnie nie toczy się przeciwko niemu postepowanie o naruszenie dyscypliny finansów  publicznych,
10) oświadczenie o stanie zdrowia i o braku przeciwwskazań zdrowotnych  do pracy na stanowisku Kierownika GOPS.




8.  Inne dokumenty i oświadczenia:
Kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność – w przypadku kandydatek/kandydatów zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu                             w przypadku, gdy znajdują się w gronie najlepszych kandydatek/kandydatów.

9. Inne informacje:
Kandydaci zakwalifikowani zostaną poinformowani  telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.
Zastrzegamy sobie prawo w celu sprawdzenia kompetencji pracownika, możliwość zawarcia umowy na czas określony.

10. Postepowania z dokumentacją aplikacyjną kandydatów:
Dokumenty złożone przez kandydata, z którym zostanie nawiązany stosunek pracy dołącza się do jego akt osobowych.
Dokumenty aplikacyjne kandydatów, którzy nie zostaną zakwalifikowani do II etapu postępowania konkursowego są możliwe do odebrania w siedzibie Urzędu Gminy Młynarze w ciągu 2 tygodni od dnia opublikowania wyniku naboru w BIP. Urząd nie odsyła złożonych ofert. Po upływie w/w terminu oferty podlegają zniszczeniu.
Oferty kandydatów zakwalifikowanych do II etapu postępowania konkursowego, ale niezatrudnionych przez Wójta Gminy podlegają zniszczeniu nie wcześniej niż po upływie 3 miesięcy i nie później niż po upływie 4 miesięcy od dnia nawiązania stosunku pracy z osobą wyłonioną w drodze konkursu.

11. Termin i miejsce składania dokumentów:
Oferty konkursowe wraz z załącznikami należy składać w zamkniętych kopertach opatrzonych dopiskiem „ Konkurs na kandydata na stanowisko Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Młynarzach” w Sekretariacie  Urzędu Gminy Młynarze                                            lub przesłać  pocztą na adres: Urząd Gminy Młynarze ul. Ostrołęcka 7, 06-231 Młynarze                                 w terminie do dnia 14 lipca 2023 r ( decyduje data wpływu do Urzędu Gminy).  
Dokumenty aplikacyjne złożone po wyżej określonym terminie oraz przesłane pocztą elektroniczną nie będą rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona w biuletynie informacji publicznej: mlynarze.bipgminy.pl oraz na tablicy informacyjnej w budynku Urzędu Gminy Młynarze

       							          W ó j t 
							/-/ Adam Rupiński 







     




Klauzula informacyjna 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z późn. zm.), dalej RODO, informuję, iż:

1. Administrator
Administratorem Państwa danych osobowych jest Wójt Gminy Młynarze, ul. Ostrołęcka 7, 06-231 Młynarze, adres e-mail: ugmlynarze@post.pl nr tel. 29 768 00 62.
2. Inspektor Ochrony Danych
Kontakt z wyznaczonym Inspektorem Ochrony Danych w sprawach dotyczących przetwarzania Państwa danych osobowych oraz realizacji przysługujących Państwu praw związanych z ich przetwarzaniem możliwy jest pod adresem e-mail: ugmlynarze@post.pl.
3. Cel i podstawa prawna przetwarzania
Państwa dane osobowe przetwarzane będą w celu wzięcia udziału w naborze na stanowisko Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Młynarzach na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, art. 9 ust. 2 lit. g RODO oraz art. 10 RODO w szczególności w związku z ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, ustawą z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych, ustawą z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz ustawą z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym. 
Dane osobowe niewynikające z przepisów będą przetwarzane na podstawie dobrowolnie wyrażonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).
4. Odbiorcy danych osobowych
Państwa dane osobowe mogą być przekazane podmiotom, które uprawnione są do ich otrzymania na podstawie przepisów prawa. Ponadto mogą zostać ujawnione podmiotom, które przetwarzają dane osobowe na podstawie zawartych umów powierzenia, w tym dostawcy BIP. Dane mogą być także przekazane podmiotowi świadczącemu usługi pocztowe.
5. Okres przechowywania danych osobowych
Państwa dane osobowe przetwarzane będą przez okres niezbędny do realizacji wskazanych w pkt. 3 celów, 
a po tym czasie przez okres wskazany w przepisach szczególnych, w tym o archiwizacji. Jeżeli podstawą przetwarzania jest zgoda na przetwarzanie danych osobowych, dane osobowe będą przetwarzane do momentu jej wycofania lub przez okres niezbędny do realizacji celu, w jakim zgoda została udzielona.

6. Prawa osób, których dane dotyczą
Posiadają Państwo prawo do żądania od Administratora dostępu do swoich danych osobowych, 
ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, a także prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych z siedzibą ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
7. Informacje o możliwości wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych
W przypadku, gdy przetwarzanie Państwa danych odbywa się na podstawie zgody przysługuje Państwu prawo 
do wycofania tej zgody w dowolnym momencie, bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. Wycofanie zgody możliwe jest poprzez przesłanie przez Państwa oświadczenia o wycofaniu zgody na adres email: ugmlynarze@post.pl lub poprzez złożenie ww. oświadczenia w siedzibie Jednostki.
8. Informacja o wymogu podania danych osobowych
Podanie przez Państwa danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem jest obligatoryjne. Konsekwencją niepodania danych osobowych będzie brak możliwości wzięcia udziału w naborze na stanowisko Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Młynarzach. Podanie danych osobowych niewynikających z przepisów prawa jest dobrowolne i nie wpływa na tok prowadzonego postępowania.
