Zarzadzenie Nr 39/2024
Wojta Gminy Mtynarze
z dnia 31 grudnia 2024 roku

w sprawie ustalenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mtynarzach.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o
pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2024 r, poz. 1135) zarzadza si¢ co
nastepuje:

Rozdziat 1
Maksymalne miesi¢czne wynagrodzenie

§ 1.

Maksymalne miesieczne wynagrodzenie dla Kierownika Gminnego Osrodka
Pomocy Spoleczne; w Miynarzach nie moze przekroczy¢ kwoty 12.000,00 zt.
§ 2.

Zarzadzenie wyznacza maksymalne miesigczne wynagrodzenie Kierownika
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Miynarzach, pod ktéorym nalezy
rozumie¢ sume¢ przypadajacych do wyplaty w danym miesigcu nastgpujacych
sktadnikow wynagrodzenia:

1) wynagrodzenie zasadnicze,

2) dodatek za wieloletnig prace,

3) dodatek funkcyjny

4) dodatki wyptacane co do zasady comiesi¢cznie, lub w innych regularnych

okresach.

Rozdzial 11
WYynagrodzenie zasadnicze

§ 3.

1. Dla Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Mlynarzach ustala
si¢ maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci do kwoty
8.000,00 zt.

2. Wynagrodzenie zasadnicze ustalane jest w umowie o prace oraz angazu
poprzez wskazanie kategorii zaszeregowania i oznaczenie kwoty nalezne;.



Rozdzial 111

DODATEK FUNKCYJNY

§ 4.

1. Dodatek funkcyjny jest fakultatywnym sktadnikiem wynagrodzenia za prace
1 moze by¢ przyznany na stanowisku Kierownika Gminnego Osrodka
Pomocy Spoteczne; w Miynarzach.

2. Dodatek funkcyjny nie moze by¢ wyzszy niz 1.200,00 zt.

. Dodatek funkcyjny przyznaje i jego warto$¢ kwotowg ustala Wojt Gminy.

4. Dodatek funkcyjny wyplacany jest razem z wynagrodzeniem zasadniczym.

W

Rozdzial 1V

DODATEK SPECJALNY

§ 5.

1. Dodatek specjalny moze zosta¢ przyznany Kierownikowi Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej z tytutu okresowego zwiekszenia obowiazkow
stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan.

2. Podstawe przyznania dodatku, o ktorym mowa w ust. 1 ,stanowi decyzja
Woéjta Gminy , w ktorej nalezy okresli¢ maksymalny czas, do ktérego dodatek
si¢ przyznaje.

3. Dodatek przyznaje si¢ na czas okreslony w kwocie wynoszacej co najmnie;j
10% wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego 1 nie wigcej niz

40 % tacznie wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego.

Rozdzial V

NAGRODY

§ 6.
1. Dla Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mlynarzach moze
by¢ przyznana nagroda.
2. Nagroda uznaniowa moze by¢ wyptacana w miar¢ posiadanych na ten cel
srodkow finansowych, w nast¢pujacych terminach:
1) Dzien Pracownika Socjalnego,
2) za szczegOlne osiggnigcia w pracy zawodowej,
3) na koniec roku kalendarzowego.



§7.

Wykonanie zarzagdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 8.

Traci moc Zarzadzenie Nr 33/2021 Wojta Gminy Mtynarze z dnia 29 grudnia
2021 roku w sprawie ustalenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mtynarzach.

§ 9.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujaca
od 01 stycznia 2025 roku.

Wojt
/-/ Adam Rupinski



